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群馬県若者就職支援センター（ジョブカフェぐんま）Twitter 運用方針 

 

 

１ 目的 

  本方針は、群馬県若者就職支援センター（以下、「ジョブカフェぐんま」 

という）の Twitter アカウント（＠jobcafe_gunma）運用に関する事項につい 

て定める。 

  

２ 基本方針 

  ジョブカフェぐんま Twitter アカウントは、ジョブカフェぐんまのセミナ 

ーやイベント等の情報を若者の目線で積極的に発信することで、利用者にジ 

ョブカフェぐんまへの理解を深めていただくとともに、利用者サービスの向 

上を図ることを目的とする。 

  また、ジョブカフェぐんま Twitter アカウントは、専ら情報発信を行うも 

のとし、原則として返信等は行わず、意見・問い合わせ等については「お問 

い合わせホーム（http://www.wakamono.jp/toiawase/index.php）」において受け付け 

る。 

 

３ 運用方針 

  ジョブカフェぐんま Twitter アカウントは、群馬県産業経済部労働政策課 

及びジョブカフェぐんま高崎センター、東毛サテライト、北毛サテライトが 

以下のとおり運用することとする。 

 （１）発信する情報 

  ・ジョブカフェぐんまの紹介 

  ・ジョブカフェぐんまが実施するセミナーやイベント等の情報 

・ジョブカフェぐんまのブログやメールマガジンの情報 

  ・その他若者の就職活動に資すると考えられる情報 

 （２）緊急時における対応 

   災害時など平時と異なる対応が必要とされる場合には、政府機関、地方 

  公共団体等の発信する情報についても、必要に応じてリツイート等を行い 

  周知を図ることとする。 

 

４ 免責事項 

  ジョブカフェぐんま Twitter アカウントの掲載情報の正確性については万 

全を期しているが、利用者が当アカウントの情報を用いて行う一切の行為に 

ついて何ら責任を負わない。 
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５ 利用者による書き込みの削除等 

  以下の各項に該当する場合、予告なく削除又はアカウントのブロック等を 

行う場合がある。 

・法律、法令等に違反する内容、または違反するおそれがあるもの    

  ・特定の個人・団体等を誹謗中傷するもの 

  ・政治、宗教活動を目的とするもの 

  ・著作権、商標権、肖像権など群馬県、ジョブカフェぐんままたは第三者 

  の知的所有権を侵害するもの 

  ・広告、宣伝、勧誘、営業活動、その他営利を目的とするもの 

  ・人種・思想・信条等の差別または差別を助長させるもの 

  ・公の秩序または善良の風俗に反するもの 

  ・虚偽や事実と異なる内容及び単なる風評や風評を助長させるもの 

  ・本人の承諾なく個人情報を特定・開示・漏えいする等プライバシーを害 

   するもの 

  ・他のユーザー、第三者等になりすますもの 

  ・有害なプログラム等 

  ・わいせつな表現などを含む不適切なもの 

  ・労働政策課又はジョブカフェぐんまの発信する内容の一部又は全部を改 

   変するもの 

  ・労働政策課又はジョブカフェぐんまの発信する内容に関係ないもの 

  ・その他、労働政策課が不適切と判断した情報及びこれらの内容を含むリ 

  ンク等 

 

６ 運用方針の周知・変更等 

  本方針の内容はジョブカフェぐんまＨＰに掲載する。また、本方針は必要 

に応じて事前に告知なく変更するものとする。  

 

   


